
Wissenschaft 
Die Zukunft der 
Crowdarbeit 

Zentrale Forschungs-
fragen 
Aniket Kittur, 
Jeffrey V. Nickerson, 
Michael S. Bernstein, 
Elisabeth M. Gerber, 
Aaron Shaw, 
|ohn Zimmerman, 
Matthew Lease und 
John J. Horton 

173 

Turkopticon 
Ein Tool, um Arbeiter 
auf Mechanical Türk 
sichtbar zu machen 
Lilly C. Irani, 
M. Six Silberman 
131 

Fünf Fragen an 
Lilly Irani 

Informatikerin und 
High-Tech-Forscherin 
169 

Mindestlohn für 

Crowdarbeit? 
Regelungen zum 
gesetzlichen Mindest­
lohn im digitalen 
Zeitalter 
Miriam A. Cherry 
231 

Crowdworker - Schutz auch 
außerhalb des Arbeits­
rechts? 

Eine Bestandsaufnahme 
Wolfgang Däubler 
243 

Workers of the crowd 
unite? 

Betriebsratsrechte bei 
Crowdsourcing 
Thomas Klebe 
277 

Fünf Fragen an 
Phuoc Tran-Gia 

Universität Würzburg 
125 

Politik 
The Good, the Bad and 
the Ugly 

Warum Crowdsourcing 
eine Frage der Ethik ist 
Florian Alexander 
Schmidt 
367 

Sozial. Digital. 
Der Weg in die digitale 
Marktwirtschaft 
Yasmin Fahimi 
335 

Wir brauchen soziale 
Leitplanken in der neuen 
Arbeitswelt 

Was der Wandel von 
Arbeitsformen für 
unsere Gesellschaft 
bedeutet 
Beate Müller-Gemmeke 
355 

Die Zukunft der 
Crowdworker 

Wofür es sich zu 
kämpfen lohnt 
Trebor Scholz 
3«7 Juristische Fragen 

& Auseinandersetzungen 
http://d-nb.info/105163847X

http://d-nb.info/105163847X


Oberblick 
Crowdwork -
digitale Wertschöpfung in 
der Wolke 

Grundlagen. Formen 
und aktueller 
Forschungsstand 
Jan Marco Leimeister, 
Shkodran Zogaj, 
Ivo Blohm 
9 

Vom Outsourcing zum 
Crowdsourcing 

Wie Amazons 
Mechanical Türk 
funktioniert 
Sebastian Strube 
75 

Fünf Fragen an 
Claudia Pelzer 

Deutscher Crowd­
sourcing Verband 

und Ivo Blohm 
Universität St. Gallen 
67 

Erfahrung 
Crowdworking in der 
Automobilindustrie 

Das Beispiel Daimler AG 
Bernd Öhrler, 
Jörg Spies 
43 

Fünf Fragen an 
Monika Schäfer 

Mitglied des Betriebs­
rates IBMDEAS 
61 

Fünf Fragen an 
Nicolas Dittberner 

Country-Manager 
bei Elance-oDesk 
93 

Algorithmen sind 
keine höheren Wesen 

FAQ zu Crowdworking 
und IG Metall 
Vanessa Barth 
«5 

»Sechs Dollar die 
Stunde sind das absolute 
Minimum« 

Türken als neue 
Arbeitsform 
spamgirl 
99 

Amazonisierung oder 
Humanisierung der Arbeit 
durch Crowdsourcing? 

Gewerkschaftliche 
Perspektiven in einer 
digitalen Arbeitswelt 
Christiane Benner 
289 

United States of 
Crowd Workers 

Wie sich Crowdarbeiter 
organisieren lassen 
Larry Cohen 
303 

Crowdsourcing von 
Arbeitsleistung 

Ansätze für eine 
faire Vergütung 
Juan-Carlos Rio Antas 
323 

Gewerkschaft 


